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Vertragsverbesserungen erreicht – ein 

großer Erfolg der Lehrerpersonalvertretung! 

 
Nach intensiven Verhandlungen zwischen der Bildungsdirektion OÖ unter der Leitung von Präsidentin 
Landeshauptmann-Stellvertreterin Mag. Christine Haberlander und des Bildungsdirektors HR Mag. 
Dr. Alfred Klampfer sowie dem Zentralausschuss der Lehrerpersonalvertretung mit dem Vorsitzenden 
Dietmar Stütz, dem Bundesvorsitzenden der Lehrergewerkschaft Paul Kimberger und ZA-Mitglied David 
Hiegelsberger freuen wir uns, Ihnen nun folgende Vereinbarung mitteilen zu können: 
 

Vertragsverbesserung für IIL-Vertragslehrer/innen und pd-Vertragslehrpersonen, die vor dem 
1. Oktober 2019 angestellt worden sind: 

 
Jene Kolleginnen und Kollegen, die vor dem 1. Oktober 2019 angestellt worden sind, können mit 
Wirksamkeit 1. September 2022 einen unbefristeten IL-Vertrag bzw. mit Wirksamkeit 
12. September 2022 einen unbefristeten pd-Vertrag erhalten, sofern sie diesen beantragen 
(Antragsformulare im Anhang). 
 
Jene Kolleginnen und Kollegen, die Vordienstzeiten gemäß dem entsprechenden Erlass der 
Bildungsdirektion OÖ aufweisen und dadurch die oben angeführten Bedingungen erfüllen, können 
ebenfalls um Vertragsverbesserung ansuchen. 
 
Für nähere Auskünfte stehen Ihnen die Bezirks-Personalvertreter/innen sowie die Personal-
vertreter/innen im Zentralausschuss gerne zur Verfügung. 
 

Die Ansuchen sind im Dienstweg bei der Bildungsdirektion OÖ mit einer Stellungnahme der 
Schulleitung bis spätestens 7. Juni 2022 einzubringen. 

 
Wir freuen uns, dass wir für Sie diese Verbesserung des Dienstverhältnisses erreichen konnten 
und wünschen Ihnen für Ihre weitere Tätigkeit viel Erfolg und alles Gute. 

  

Mit besten Grüßen 
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